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« LAWN TENNIS CLUB >
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Les wctionnaires de In Socidté du w Lawn
Tennis Club », réunis en assemblée géndrale
le 15 juin 1898, voulant que Porganisation et
les slatuts de celte Sociélé soient en harmonie
avee le Coge fédéral des obligations, ont adopté
i la rrmjﬁ/:{iilé les statuts suivants :

ArricLe PREMIER. La Société du « Lawn
Tennis Club » est régie par le titre XX VIII du
Code fédéral des obligations ( Verern).

Anr. 2. La Sociélé o pour but de procurer i
s=es membres et aux habitants de Luusunne
un licu de réunion pour exercer le jeu du
lawn tennis ou aulres exercices corporels,

Art. 3. La Sovidlé o pour nom: « Socicte
du Lawn Tennis Club ». Son sicge est o Lou-
sanne. So durde est illimitée.
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Arr. 4 Lo Sociéld, qui o nequis o person-
nalitd civile par son mseription au registee du
commerce, le 16 juin 1883, fera inscrire toules
les modifieations qui pourraient survenir dans
son administration,

Art. 5. On acquiert ln qualité de socidtaire:
1* En succédant,” par voie d’hérédite, &
un soclélaire,
2* lin acqudrant, par transfert, une ou
plusieurs parts,

Tout transfert, pour qu’il soit régu-
lier, doit ¢lre soumis a Papprobation
du Conseil d'administration.

Une purt est attribuée i chacune des
cent quabre wctions de deux cent
cinguante firanes, formant un eapital
de vingl-six mille franes émises par
la Socidté dés le 1# juillet 1895. Les
porteurs de ces parts sonl aujour-
d’hui seuls membres de la Sociélé.

Anrt. G. Lactf de ln Sociétd est compose des
lerrains qui ont élé nequis le 16 mai 1895
Mont-Choizi el en Rongimel, au territoire de
Lausanne, de MAM. A, de Cerjut et V. de Cons-
Lt Huht‘:rqlm. ol de oules les constructions
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el installations qui ont & faites sur ces Lo
i,

Le passif de 1o Socicté aseemle 8 oo jour i
vingt mille franes, vepedésenté parune obligation
hypothdeaire de gquinze mille franes et une
dette courante de cing mille franes,

Awr. 7. Iin eas de liguidation de la Soeidte,
Faclf net =era réparti entre Jes porteurs de
]]-EII‘I.:*-'-‘

Arr. 8. La Socidlé est administrde par un
cons=cil d'administration  de cing membres
nomindes pour une annde ot immdaédiatement
récligibles.

Lin eas de vacanee dans son sein, le eonseil
dadmini=tration” powrveit an remplacement

jusguiie o prochaine assemblée génceale,

Arr. 9 Le conseil Cudministration o tous
les pouvairs que les =tatul= ne réservent pas i
Fas=emblée géndrale des porteurs de parets. 11
pent notumment ]||u'|r|l;.t1', Lrnnsigoer, COL o=
maetbie, nommer ef rivoquer los omployves, deé-
terminer fears atbributions et lenrs traitements,
I dévide: toutes les dipen=e= dentretion des
immaonbdes e o Socidtd el do molilier,

[ divige et surveille o marche générale de
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e Sociélé, ain=i que o complabilité qui doit
¢hre lenue constamment i jour,

I =oumet Finventwire et le comple rendu
annuel de gestion a Fassemblée géndrale, on
les accompugnant d'un rapport. 11 donne un
préavis o cotle assemblée sur tontes les ques-
tions= qui lui sonl =oumises.

I recoil les demandes des personnes qui
dé=irent pratiguer les jeux, les admet ou les
refu=e. tixe les conditions auxquelles ces per-
sonnes =ont admises & jouer, el pergoit loules
contributions exigdes delles. 11 o le droit de
rononcer Pexelusion d'un jouecur.

Arr. 1. Le consecil dadmini=tration fixe
le= condiion= auxquelles Femplacement, pro-
priété de la Société, peut élre ulilisé par les
Jouewrs. I ¢labore Llous réglements i cet dgard.

Afin de connaitre avis el Jes voeux des
Joueurs, le conseil peul, & son choix, ou s%ad-
Joindre un ou plusicurs d’entre cux, porteurs
de purts ou non, gui assisteronl nux sénnces
avee voix - consullative, ou nommer ung com-
mission des jeux composde de cing membres,
dont deux au moins scroul porteurs de parts.
Cetle commission, @ laquelle le conseil délé-
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guera une partie de ses pouvoirs, lur rende
comple dircctement de sa gestion,

Awr. 11. Lo Sociéld esl engagde par la signa-
ture du président el du seerdtaire du conseil
dadministration.

Anrr. 12, Les membres du consell dadmi-
nistration ne sont responsables que de I'exé-
culion de leur mandat; ils ne contractent,
raison de leur gestion, aucune obligation per-
sonnelle ou solidoire. relutivement aux engn-
gements de la Sociéle.

Anr. 13. Des jetons de présence peuvent
élre allouds aux membres du conseil dadmi-
nistration par Nassemblée géndrale

Arr. 14 Le conseil d'administration est con-
vorjud par son prés=ident ou sur lo demande
derite de déux membres. Ses ddeisions, pour
Gl re \ villables, doivent étre prises & la majorilé

s

ide ses membres.

Anrr. 15, Lussemblée géndrale est autorité
supréme de la Socidté, Elle représente 'uni-
versalité des porteurs de parts. Ses décisions
sont obligntoires pour tous.
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Anrr. 16, Liossemblée géndrale est convogude
par avis adressds personnellement o chague
sociclaire el par communienlion insérée. dans
deux journnux de Lousanne, an moins six
Jours o Favanee.

Les nubres publications e la Sociélé se fe-
ront ¢galement por insertions dans deux jown-
naux de Lousanne. 4

ARrt. 17. Lassemblée générale ordinaire o
licu dans le cournnt du mois de juin de cha-
(que nnnée. Llle peul dtre convoquée o lex-
trunordinaire par le conseil d'administration ou
ln demande derite de socidtnires représentant
nu moins le quart du nombre des parts. Les
assemblées géndrales sont preésidées par le
président du conseil d'administration.

Art. 18. L’ossemblée géndrale u pour attri-
butions :
) La nominution du conseil d’administra-
tion ;
#) L'approbation des comptes et la désigna-
tion de deux commissaires-vérificnteurs
el d'un suppléant;

¢) les modifientions aux statuts;

LR et

) la venle et Fachat d'immeubles
¢) I gonelusion de toul emprunt;

£) les installations ou econstruclions nou-
vielles;

o) la dissolution de la Sociéte;

h) elle fixe la répartition des béndlives el les
alloeations au fonds d’amortissement
des immeubles et du mobilier, fonds
dont elle peut seule disposer,

ARrT. 19. Aucune décision ne, peulb élre prise
si elle ne figure i 'ordre du jour de lo séance.

Art. 20. Chayue part donne droit & une
voix; cependant la méme personne ne peut
avoir plus de vingt voix pour elle-méme el vy
compris les sociétaires qu’elle représente.

ART. 21. Un sociétaire ne peub étre reprd-
sentd que par un aulre socidtaire.

ART. 22. Les décisions sonb prises a ln mo-
jorité nbsolue des voix présentes ou représen-
Les. Sl s"ugit toutefois de modifieations nux
stntuls ou de dissolution de ln Sociéls, il faul
les deux tiers des voix.
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Anr. 23. Les socidéluires sont ﬂxqﬁt.im:a e
toute responsubilité personnelle quant aux en-
gagements de la Sociéld qui sonl uniquement
guranlis par les biens de celle-ci.

ART. 24. L’annde complable court du 1% juin
au 31 mai.

ARrT. 25. Le bilan scra établi conformément
aux prescriptions légales.

ART. 26. Les hénéfices constatés par le
compte de profils et pertes aprés déduction de
lous les frais quelconques et de toutes:les
charges sociales seront appliqués dans la me-
sure que lassemblée générale fixera chuaque

année, sur le préavis du conseil, & Pamortisse-

ment des immeubles et du mobilier.
On distribuera ensuite le solde aux porteurs
de parts.

ART. 27. Les présents statuls entrenl immé-
diatement en vigueur el les porteurs d’actions
de la Sociélé seront informds qu'ils ont & pro-
duire leurs titres pour que leur transformalion
en parts y soil inscrite. :

Les présentls staluts ont élé adoptés & 'una-
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nimité des porteurs de parts présents, soil par
quatre-vingl-dix voix.

Lausanne, le 15 juin 1898,

Le Président, Le Secrétaire,
A. ne REUTERSKIOLD. Hennt Dupois.
. —— =]
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